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1. INTRODUCAO

O presente relatorio trata dos resultados obtidos na reunido de apresentacao do
Plano de Trabalho previsto para o Plano de Manejo da Area de Protecédo
Ambiental das Dunas de Paracuru.

O encontro ocorreu no dia 29/07/2020, das 10:00h as 12:00h, e reuniu cerca de
65 participantes, conforme a lista de presenca apresentada no Anexo.

A reunido se propos a dar publicidade a elabora¢do do Plano de Manejo, com
destaque para a apresentacdo das etapas de trabalho, dos processos
participativos (oficinas), e do cronograma de execuc¢ao do trabalho.

A reunido de divulgacdo do Plano de Manejo contou com a participacdo de
membros do Conselho Gestor, funcionarios da Unidade de Conservacéo (UC),
representantes da comunidade local e demais interessados.

Em virtude das restricbes de saude publica, a reunido foi realizada de forma
remota, por videoconferéncia, tendo sido previamente acordada com a Equipe
de Supervisao do Plano de Manejo.

OBJETIVOS DA REUNIAO
Divulgar o inicio da elaboracéo do Plano de Manejo;
Apresentar o Plano de Trabalho;

Apresentar o site do projeto;

< < < <D

Sanar eventuais duvidas e acolher recomendacdes e impressdes sobre o

trabalho em desenvolvimento.

3. ETAPA DE MOBILIZACAO

Considerando a impossibilidade da realizacdo da reunido de forma presencial,
em decorréncia da emergéncia de saude publica instalada pela pandemia da
COVIDi 19, optou-se por se realizar essa primeira etapa participativa de forma
remota por videoconferéncia.

Desta maneira, iniciou-se o processo de mobilizacdo junto ao publico-alvo
objetivando garantir a melhor adesdo possivel no evento e proporcionar as
condicOes necessarias para 0 acesso a esse tipo de evento remoto. Para tanto,
Iniciou-se o contato telefénico com os atores locais de interesse, tendo como
ponto de partida uma lista elaborada pelo gestor da APA contendo o nome do
participante, a instituicdo que representa, telefone, e-mail e se o mesmo faz parte
ou ndo do Conselho Gestor.

Durante os contatos telefénicos foi confirmando com os integrantes da lista se
0s mesmos ainda integravam o Conselho Gestor da UC; se o telefone
disponibilizado teria o aplicativo Whatsapp; se o participante teria acesso a
internet e se ja havia participado de alguma reuniao remota por videoconferéncia.

ApGs obtencdo destas informacdes, verificou-se que seria viavel a realizacdo de
reunido de forma virtual, devido ao grande numero de contatados que
informaram ter acesso a internet.



Apéds acordadas as datas das reunides com equipe de coordenacao dos planos
de manejo e da definicdo do aplicativo a ser utilizado, foi realizada uma segunda
rodada de contatos telefénicos, com os integrantes da lista de convidados, para
instruir sobre a utilizacao e instalacdo do aplicativo Zoom.

Neste contato foi informada a data de reunido e questionado se ja havia se
utilizado o aplicativo e qual seria 0 meio de acesso a reunido, considerando
tablet, computador ou celular. Para aqueles que informaram que ndo conheciam
o aplicativo ZOOM, foi feito um passo a passo conforme descrito a seguir.

Para aqueles que fariam uso do celular, os mesmos foram orientados a instalar
o Aplicativo ZOOM CLOUDING MEETING acessando o Play Store (no caso do
sistema operacional Android) e o Apple Play (no caso do sistema operacional
I0S). Apos confirmacdo da instalagdo do aplicativo foi solicitado que o
participante acessasse o card de divulgacédo do evento enviado por mensagem
e clicasse no link da reunido. Feito isto, verificou-se se o0 aplicativo abriria
automaticamente e se 0 membro teria acesso a sala de reunido.

Para aqueles que iriam fazer uso de computadores, foi enviado por e-mail o card
de divulgacgéo do evento com o link de acesso a sala de reunido. Explicou-se que
nao seria necessario baixar nenhum tipo de programa no computador, bastando
clicar no link de acesso a reunido contido no card de divulgacdo do evento
(Figura 1).

Figura 11 Card de divulgacéo utilizado na mobilizagéo para a reuniéo de
apresentacdo do Plano de Manejo da APA Dunas de Paracuru.

PLANOS DE MANEJO

DAS AREAS DE PROTEGAO AMBIENTAL
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0 Participe pelo link do zoom

zoom https://us02web.zoom.us/j/886355124467pw-
d=UlY4NDdydnVIcVBrUktlL3Qwbm1YZz09

Meeting ID: 886 3551 2446
Password: 047993

Mais informacgdes e documentos acesse:
www.planoslitoraloeste.com.br

Para todas as pessoas contatadas foi informado que no dia da reunido a sala
estaria aberta com uma hora de antecedéncia, de forma a poder auxiliar aqueles
gue necessitassem se familiarizar com o aplicativo e ter acesso a sala de
reunido.



Também foi colocado que, caso houvesse duvidas sobre o uso do aplicativo, um
representante da empresa GREENTEC estaria a disposicao para dar maiores
informacoes.

4. ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE FACILITACAO DAS ATIVIDADES
PARTICIPATIVAS REMOTAS

O processo de facilitagcdo ou moderacdo da reunido de divulgacéo do Plano de
Manejo procurou criar as condi¢cdes necessarias para que o evento fosse fluido,
agradavel e eficiente.

Procurou-se ainda seguir alguns principios basicos dos processos participativos,
dentre eles:

V O respeito as pessoas;

V A soberania do grupo;

V A valorizagao da diversidade;
V A equidade na participacao;

V A transparéncia do processo.

Desta forma, o processo de facilitacéo para a reuniao de divulgagao do Plano de
Manejo foi pensado de forma a garantir que o publico participante se sentisse
confortavel e seguro para se colocar, bem como apresentar suas possiveis
duvidas e questionamentos, garantindo-se a pluralidade de opinides.

Para a facilita-«o da reuni«o f oi aldot ado
gque divide o complexo processo de facilitagdo em um conjunto de 4 etapas
distintas, conforme apontado a seguir.

V Etapa 1 - Orientando ao Propdésito: nesta etapa o facilitador reforgcou o
proposito do trabalho e o comunicou claramente o planejamento da
reunido, seus objetivos, bem como as regras de convivéncia para o grupo;

V Etapa 2 - Conectando Participantes: a partir do momento em que as
pessoas foram orientadas para o propdésito da reunido e ficaram a par do
processo, 0 proximo passo devera ser o de entender com quem estao
trabalhando. Nesse momento ira se facilitar as conexdes entre as pessoas
com o objetivo de que o grupo desenvolva confiangca entre si, nos
apresentadores e no facilitador, explorando a expertise dos presentes e
suas expectativas com relacdo a tematica a ser trabalhada;

V Etapa 3 - Transmitindo e/ou Extraindo Informacfes: a medida que os
participantes se conectam e desenvolvem a confianga, os conteudos
previstos para as reunides poderao ser apresentados os esclarecimentos
e sugestdes do publico participante;

V Etapa 4 - Colocando em Prética e Assumindo Compromissos: esta etapa
se caracteriza sobre responder a pergunta: o que vamos realizar juntos?
Aqui serdo apresentados os questionamentos e sugestfes do publico
participante com relacdo a elaboracéo dos Planos de Manejo. Nesta fase

1 https://www.thegrove.com/methodology groveFacilitationModel.php



https://www.thegrove.com/methodology_groveFacilitationModel.php

o facilitador podera trabalhar com perguntas orientadoras que envolvam
0 grupo na descoberta, criacdo e trabalho com informacoes.

De forma geral, a proposta metodoldgica de interagdo utilizada para a reuniao
remota de divulgacédo do Plano de Manejo consistiu nos seguintes topicos:

V Orientagdo do proposito/objetivos do médulo;

V Conexdao e apresentacdo dos participantes;

V Apresentacdo dos conteudos;

V Encaminhamentos da reuniéo e avaliacdo do processo

A reunido remota realizada por meio do aplicativo Zoom, que ofereceu uma
excelente estabilidade de &udio e video, seja visualizando os demais
participantes, seja compartilhando documentos na tela. O uso do aplicativo
também possibilitou a gravacéo, na integra, de todos os conteudos abordados
na reunido, de forma que os mesmos pudessem ser divulgados no site do
projeto.

O chat do aplicativo foi utilizado para que as pessoas pudessem se identificar,
apresentar suas expectativas, bem como formular perguntas e sugestées.

Para dinamizar a interacdo entre a coordenacdo técnica do projeto e 0s
participantes da reunido foram utilizadas, ao longo de todo processo, diversas
ferramentas de interacdo virtual, na forma de enquetes sincronas, nas quais a
interacdo/comunicacdo se da a0 mesmo tempo entre todos os participantes.
Para isso, foi utilizada a ferramenta Pools Zoom, que realizam avaliagcbes e
decisfes simultaneas por meio de enquetes.

A seguir apresentam-se 0s slides que orientaram a conducao e moderacgéo da
reuniao.

AGENDA DE TRABALHO

HORARIO ATIVIDADE

10h00 - 10h20 Boas vindas, Apresentacdo dos objetivos da
reunido e estabelecimento de acordos de
convivéncia

10h20 - 10h30 Apresentagdo dos participantes

10h30 - 11h45 Apresentacdo do Plano de Trabalho,
esclarecimentos e abertura para
recomendacoes

11h45 - 12h00 Avaliagcdo e encerramento




Boas vindas, apresentacdo
dos participantes e
organizacdo da reuniéo Passo 1

Apresentacdo do Plano de Passo 2
trabalho

Esclarecimentos e Passo 3
recomendacoes

Avaliacdo e Passo 4
encerramento

NOSSO TRATO




v Encontrar um local tranquilo assegurando a qualidade da sua
participacdo na reunido;
Permanecer na reunido até o hordrio combinado;
~ Ajustar os microfones no mudo;
Abrir cGmera de video;
" Solicitar a inscricGo antes de falar;

" Deixar a sua disposicdo dgua e algo para comer;

Manter atencdo na reunido — evitar consultar outros aplicativos ;
Ajudar a manter a produtividade da reunido.

Confiar no método

APRESENTACAO DOS PARTICIPANTES
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ENQUETE EXPECTATIVA

ENQUETE REPRESENTACAO

APRESENTACAO: PLANO DE TRABALHO PARA O PLANO
DE MANEJO DAS AREAS DE PROTECAO AMBIENTAL
(APA) DAS DUNAS DE PARACURU E DO ESTUARIO DO
RIO CURU

Equipe Greentec

40 minutos
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20 minutos

Duvidas e Esclarecimentos

Escreva no chat uma dica que vocé julgar
importante para ajudar o frabalho

Seja objetivo: Atz
- . 7
- Um trabalho académico ou pesquisa — /
?»

nome do pesquisador e contato;
- Uma inciativa, um projeto que precisa ser

conhecido pela equipe;
- Um local ou um impacto ambiental que ) ]! c k

precisa ser considerado no trabalho. A
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AVALIANDO NOSSO TRABALHO

Para vocé a reunido:

- Atingiu suas expectativas 2 (sim, ndo,
parcialmente);

‘W
ENQUETE

- A forma de trabalho contribui para o
alcance dos objetivos propostos? (sim,
ndo, parcialmente);

5. FIO LOGICO DAS REUNIOES

A seguir se apresenta o fio légico utilizado para a conducéo da reunido remota
de divulgacéo do Plano de Manejo.

Etapa 1 - Orientando o Proposito (Duracéao 00:20)

V Abertura (00:10): Moderadora deu as boas-vindas aos participantes,
Sema fez uma fala institucional agradecendo a participacdo dos
presentes;

V Apresentacdo da plataforma (00:05): Moderadora apresentou a forma de
interacéo da plataforma ZOOM,;

V Acordo de Convivéncia (00:05): Moderadora exibiu, por meio de slides, o
acordo de convivéncia para a viabilizacdo da reunido e ressaltou os
objetivos do evento.

Etapa 2 - Conectando os Participantes (Duracao 00:10)

V Apresentacgdo dos participantes, percepcédo do nivel de representatividade
e verificacdo das expectativas;

V A moderagédo solicitou a insercdo do nome dos participantes e das
respectivas instituicdes no chat (00:05): Moderadora realizou uma rapida
leitura dos nomes inseridos no chat;

V Realizacdo de duas enquetes sobre representatividade de diferentes
setores na reunido (00:02.5): Utilizacdo da ferramenta de enquete da
plataforma Zoom;

V Realizacdo de Enquete (00:02.5): Realizacdo de enquete, por meio da
ferramenta de enquete da plataforma Zoom, sobre as expectativas para o
encontro.
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Etapa 3 - Transmitindo/Extraindo Informagdes (Duragao 01:15)

V Apresentacao do Plano de Trabalho e Site Institucional (00:40): Equipe de
consultoria da Greentec apresentou o Plano de Trabalho e o site na
internet do projeto, por meio de slides em power point compartilhados em
tela e do acesso ao navegador da internet respectivamente;

V Duvidas e Questionamentos (00:20): Participantes foram instruidos a
fazerem perguntas sobre o Plano de Trabalho que foram ordenadas e
moderadas por meim od & efvaapta@afde@aioam;

V Recomendacdes (00:10): Os participantes foram convidados pela
moderacdo, por meio de uma pergunta orientadora, a fazerem uma
reflexdo e apresentarem algumas recomendacgOes para o Plano de
trabalho, com vistas a aumentar a sua eficacia. As recomendacdes foram
transcritas no chat;

V Leitura das Recomendac¢des (00:05): A moderadora realizou uma leitura
rapida das recomendacdes, acolhendo todas sem emitir juizo de valor, as
guais foram analisadas e categorizadas pela equipe técnica responsavel.

Etapa 4 i Assumindo Compromissos (Duragéao 00:15)
V Foram realizadas duas enquetes para avaliacdo da reunido (00:05);

V Agradecimentos finais (00:10): A moderagédo, a Sema e a coordenacéo
técnica da Greentec fizeram o0s agradecimentos e teceram as
consideragodes finais.

TEMPO TOTAL DA REUNIAO: 02:00 h

6. RESULTADOS DA REUNIAO DA APA DAS DUNAS DE PARACURU

Dos participantes que responderam a enquete sobre representatividade, que
perguntou sobre o setor da sociedade que representava na reunido, a maioria
respondeu representar o setor educacional, com 36%, seguido do
governamental com 35%. Na reunido nao houve representacao de sindicatos de
trabalhadores e de associa¢des de moradores. (Figura 2).

Quando questionados sobre possuir ou ndo cadeira no conselho gestor da APA
de Paracuru, 21% respondeu que sim e 79% indicou que ndo € membro do
conselho (Figura 3).

No que se refere a enquete sobre expectativas para a reunido, 73% dos
participantes afirmou que gostaria de saber mais sobre planos de manejo e 58%
gostaria de saber como a empresa ira trabalhar. (Figura 4). Destaca-se que,
nessa enquete os participantes puderam votar em mais de um item.



Figura 2 - Resultado sobre a enquete de representatividade dos participantes

) Enquetes — O X

Enquete 2: Enquete 2 : Representatividade - Curu... > Editar

A Enquete estd fe... 55 votou

1. Escolha tnica

Qual o setor da sociedade local eu represento nessa reunido?

Governamental (19) 35%

Empresarial (1) 2%

-

Terceiro Setor - ONG (3) 5%

-—

Educacional (20) 36%

Assodiagdo/ Cooperativa de trabalho (2) 4%

-

Associacdo de moradores (0) 0%

Sindicato de trabalhadores (0) 0%

Colénia de pesca (1) 2%
Compartilhar Resultados Reiniciar Enquete

Figura 3 - Resultado sobre a enquete de participacéo no Conselho Gestor
I

2 Enquetes - O X

Enquete 3: Enquete 3: Presenca Conselho Gestor ... ~  Editar

A Enquete esta fe... 58 votou

1. Vocé é membro do conselho gestor da APA das DUNAS DE PARACURU

Sim (12) 21%
——
Néao (46) 79%

Compartilhar Resultados
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Figura 4 - Resultado sobre a enquete das expectativas da reuniéo

) Enquetes — O *

Enquete 1: Enquete 1: Expectativas - Curu e Para... ¥  Editar

A Enquete esta fe... 52 votou

1. Quais sdo as suas expectativas para a reuniao? (Miltipla escolha)

Entender mais sobre planos de manejo 38/52) 713%

Garantir os interesses do setor que represento (10/52) 19%
I

Trocar experiéncias (29/52) 56%

Avrticular com parceiros 16/52) 31%
——

Saber como a empresa contratada iré trabalhar (30/52) 58%

Nao tenho nenhuma expectativa (1/52) 2%
-

Compartilhar Resultados

A seguir se apresentam as recomendagfes dos participantes da reunido para
aumentar a efetividade do trabalho a ser desenvolvido. Os resultados das
contribuicdes foram devidamente categorizados, conforme os eixos tematicos
gue surgiram no decorrer do debate.

Articulacao e Participacao Local

0 O Plano de Manejo deve contar com uma maior diversidade de atores;

U Trabalhar a Educacdo Ambiental e Projetos Politicos Pedagogicos usando
as UCs como espacos educadores e provocar a discussdao no ambito
educacional para introducao do tema conservacgao na base comum curricular
municipal;

U  Trabalhar com um grupo maior de atores, sobretudo da comunidade para
fora do conselho;

U Ressaltou-se a necessidade de implementacdo do plano apds a sua
elaboracao;

U Observar a dificuldade do processo participativo;

0 Envolver a Sema e demais parcerias no processo de construcéo do Plano
de Manejo;

0 Valorizar e fomentar momentos participativos na elaboracao do Plano de
Manejo e priorizar encontros presenciais.

Processos de Licenciamento e Fiscalizacao

0 Considerar no plano de manejo os rebatimentos dos empreendimentos
licenciados pela Semace no interior da APA e na sua zona de entorno;
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U Ameaca da aprovacdo de resort em uma area de planicie de deflagéo,
com as aves migratoérias (alta sensibilidade). O resort € uma grande ameaca
para a APA das Dunas de Paracuru;

U Considerar a existéncia de material de patriménio historico registrado na
implantacéo das edlicas;

U Destacou-se a questao do uso das terras do litoral pela comunidade, que
esta impedida de construir, mas destaca que investidores conseguem licencas
para diversos tipos de empreendimentos;

U Destacou-se a necessidade de ter um gerente residente da localidade,
devidamente equipado para realizar o monitoramento dos ativos ambientais
da APA,

0 Ponderou-se sobre a falta de autoridade de fiscalizacao do agente publico
local, que depende da acdo dos érgdos estaduais, 0 que ndo ocorre pela
sabida falta de estrutura.

Levantamentos de Fauna

U Considerar a presenca de espécies exéticas de fauna e flora;
0 Foi comentado sobre a possivel ocorréncia de tartarugas marinhas.

Avanco do Campo Dunar

0 O trabalho do avanco do campo dunar deve incluir as comunidades do
alagadico e outras duas;

U Destaque para um trabalho, realizado pela gestao anterior da APA, junto
a comunidade de Alagoas, Moco, Cabra Morta e Boca do Poco que ja tratou
a questao do avanco do campo dunar;

0 Considerar que o avanco das dunas refletindo na possibilidade de
redirecionar os sedimentos para o mar,

0 Crescimento da malha urbana de Paracuru em direcdo ao avanco do
campo dunar.

Impactos e Estudos Necessarios

0 Considerar para a APA a existéncia de plano diretor participativo que, de
alguma forma, ja define diretrizes para o territério;

U Acessar estudos que envolvem edlicas, resorts, ZEEC, projeto orla e
plano diretor de mineracdo da regido metropolitana;

0 Pesca predatoria nas lagoas interdunares e em outras lagoas e gamboas
que interagem com a APA.
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A seguir apresentam-se as fotos dos participantes da reunido de divulgagao do
Plano de Manejo obtidas no aplicativo Zoom.

Figura 5 - Foto da reunido da APA das Dunas de Paracuru 1

Figura 6 - Foto da reunido da APA das Dunas de Paracuru 2












